PROIECT

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGEA BUNEI CONDUITE iN CERCETAREA STIINTIFICA,
DEZVOLTAREA TEHNOLOGICA SI INOVARE

CAPITOLUL I Dispozitii generale

Art.1 Cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologicd si inovarea se
bazeaza pe acceptarea si respectarea principiilor morale care determind buna
conduitd, in spiritul respectului fata de adevar, oameni, animale i mediu.

Art.2(1) Buna conduitd in cercetarea stiintificad, dezvoltarea
tehnologica si inovare trebuie sd se desfasoare in respect fatd de fiinta si
demnitatea umana si fatd de buna starea animalelor. Sunt interzise cercetirile
care implicd modificarea genomului uman s§i cercetarile privind clonarea
umana in scopuri terapeutice sau de reproducere.

(2) Buna conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltarea
tehnologica si inovare trebuie sd se desfisoare cu ocrotirea i refacerea
mediului natural §i a echilibrului ecologic, asigurand protectia acestora fata
de eventualele agresiuni produse de stiinta si tehnologie.

(3 Buna conduitd 1n cercetarea stiintificd, dezvoltarea
tehnologicd si inovare presupune integritate morald, profesionalism si
onestitate prin excluderea fraudei in stiinta si a altor actiunilor necinstite ca:

a)ascunderea sau inlaturarea rezultatelor nedorite;

b)confectionarea de rezultate;

c)inlocuirea rezultatelor cu date fictive;

d)interpretarea deliberat distorsionatd a rezultatelor si deformarea
concluziilor; ,

e)plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autori, insusirea ideilor
sau a activitatilor altor cercetatori;

f)prezentarea deliberat deformata a rezultatelor altor cercetitori;



g)neatribuirea corectd a paternitatii unei lucréri;

h)introducerea de informatii false in solicitirile de granturi sau de
finantare;

i)nedezviluirea conflictelor de interese;

j)deturnarea intentionati si neautorizati a fondurilor de cercetare;

k)neinregistrarea gi/sau nestocarea rezultatelor precum si inregistrarea
si/sau stocarea eronati a rezultatelor;

Dlipsa de informare a echipei de cercetare, inaintea Inceperii
proiectului, cu privire la drepturile salariale, raspunderi, coautorat, drepturile
asupra rezultatelor cercetarilor, a surselor de finantare §i a asocierilor;

m)lipsa de obiectivitate in evaludri §i nerespectarea conditiilor de
confidentialitate; ‘

n)complicitatea sau complacerea 1n actiuni necinstite;

(4) Buna conduitd in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica
si inovare se desfagoarda in acord cu legislatia Uniunii Europene si cu
regulile de eticd ale programelor de cercetare stiintificd ale acesteia.

Art.3 Datele contradictorii, diferentele de conceptie experimentala
sau de practicd, diferentele de interpretare sau de judecatd a datelor,
diferentele de opinie, sunt factori specifici cercetirii-dezvoltérii-inovarii si
nu constituie abateri de la buna conduita.

Art.4 Pentru abaterile de la buna conduitd in cercetarea stiintifica,
dezvoltarea tehnologicd si inovare se aplicd sanctiunile disciplinare
prevazute in Codul general de etica in cercetare-dezvoltare-inovare precum
si sanctiunile previzute in Legea nr. 64/1991 privind brevetele de inventie,
republicatd, in Legea nr. 129/1992 privind protectia desenelor $i modelelor
industriale, cu modificérile ulterioare i in Legea nr.8/1996 privind dreptul
de autor si drepturile conexe, cu modificdrile si completérile ulterioare.

CAPITOLUL II Consiliul National de Etica a Cercetirii Stiintifice,
Dezvoltirii Tehnologice si Inovirii

Art.S (1) Pentru gestionarea politicilor legate de conduita In sistemul
national de cercetare-dezvoltare-inovare, pe baza principiilor morale care
trebuie sd guverneze stiinta, se infiinteazd Consiliul National de Etica a



Cercetarii  Stiintifice, Dezvoltdrii Tehnologice si Inovarii, in cadrul
Ministerului Educatiei si Cercetdrii, denumit in continuare Consiliul
National de Eticd, ca organism consultativ de dezbatere, de reflectie si de
avizare a problemelor etice ridicate de procesul de cunoastere;

(2) Componenta si regulamentul de organizare si functionare se
aprobd prin ordin al conducdtorului autoritdtii de stat pentru cercetare in
termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi;

Art.6 Consiliul National de Etica are urméatoarele misiuni:

a) sd stabileascd principiile etice specifice diferitelor domenii de
cercetare-dezvoltare;

b) sd intocmeasca Codul general de eticd In cercetare-dezvoltare-
inovare si codurile pe domenii de activitate;

c) sd stabileascd procedurile specifice de urmat in cazul aparitiei unei
conduite necorespunzétoare;

d) sa avizeze din punct de vedere etic Planul national §i partile
componente ale acestuia, planurile sectoriale, programele nucleu si orice alt
program sau plan, inclusiv de valorificare a rezultatelor;

e) sa avizeze din punct de vedere etic proiectele de cercetare-dezvoltare
realizate in cooperare internationald sau in cadrul programelor europene;

f) sd monitorizeze activitatea comitetelor institutionale de etic;

g) sd sensibilizeze personalul de cercetare-dezvoltare de importanta
eticii profesionale astfel incit sd se garanteze un echilibru corect intre
libertatea intelectuald si datoria fatd de societate;

h ) s asigure cooperarea internationald a Roméaniei in domeniu;

i) sd se constituie ca ultima instantd in analiza abaterilor de la etica
cercetdrii i sa faca propuneri in acest sens.

Art.7 (1) Consiliul National de Etica are in componenta trei Comisii

de Etica pe domenii ale cercetarii stiintifice, dupa cum urmeaza:

a) comisia pentru etica cercetdrii-dezvoltdrii-inovarii in domeniul
stiintelor sociale si umaniste;

b) comisia pentru etica cercetarii-dezvoltarii-inovarii 1n stiintele
medicale;

c) comisia pentru etica cercetarii-dezvoltarii-inovdrii in stiinte exacte,
agriculturd, medicina veterinara si tehnologie;

(2) Consiliul National are un aparat propriu de lucru si, atunci
cand este cazul, poate apela la experti;



CAPITOLUL III Comitetele institutionale de etica

Art.8 Unitétile si institutiile care fac parte din sistemul national de
cercetare-dezvoltare-inovare, unitatile si/sau institutiile care conduc
programe de cercetare-dezvoltare-inovare, institutiile de inataméant superior,
precum si unitatile care asigurd valorificarea rezultatelor sunt responsabile
pentru respectarea bunelor practici in cercetare-dezvoltare si in acest scop
infiinteaza comitete institutionale de etica.

Art. 9 Atributiile comitetelor institutionale de eticd sunt urmatoarele:

-sd propund conducerii unitatii spre adoptare, un cod specific institutional
de buna conduita in cercetare-dezvoltare-inovare, pe baza codului general;

-sa avizeze din punct de vedere etic proiectele de cercetare-dezvoltare-
inovare si de valorificare incepand cu etapa de lansare a acestora;

-sd urmareasca 1n cadrul institutiei respectarea principiilor de buna practica
cuprinse in codurile de etica;

- s cerceteze cazurile de abateri de la etica profesionald si sd propuni
conducerii unitdtii masurile necesare;

-sa asigure diseminarea informatiilor legate de etica in stiinta;

Art.10 (1) Unitatile si institutiile de cercetare stiintificad, dezvoltare
tehnologicd si inovare care fac parte din sistemul national de cercetare-
dezvoltare, precum si institutiile de ITnvatdmant superior trebuie sa formuleze
politici clare in domeniul managementului proprietatii intelectuale, al
publicatiilor si dreptului de autor, in cofidentialitate si conflicte de interese;

(2) Personalul de cercetare-dezvoltare are obligatia de a atinge
si a mentine standarde ridicate ale onestitatii intelectuale, ale principiilor
etice de dreptate i adevar;

(3) Personalul de cercetare-dezvoltare are responsabilitati
conform legislatiei in domeniu si a codurilor profesionale in cercetérile pe
subiecti umani, in folosirea animalelor pentru experimente si in protectia
mediului.



Art.11 (1) In cazul abaterilor de la bunele practici, procedura urmata
de comitetele de eticd, pe baza existentei unei sesizdri scrise, cu autor
cunoscut si insotitd de dovezi, cuprinde urmatoarele etape:

a) informarea in scris a persoanei/persoanelor incriminate cu
privire la inceperea anchetei, motivele si dovezile existente;

b) desfisurarea corecta i rapida a anchetei propriuzise;

c) formularea de recomandari catre conducétorul unitatii;

(2) Termenul de raspuns la sesizare este de maximum 30 de
zile de la inceperea anchetei. Persoana gasitd vinovatd de catre comitetul
institutional de eticd poate si se adreseze Consiliului National de Etica.
Consiliul National de Etica verificd contestatia si stabileste in termen de 30
de zile verdictul, propunerile si recomandarile cétre conducatorul unitatii.

(3) Pentru analizarea contestatiei, membrii Consiliului National
de Etica au acces la acele documente ale institutiei care sunt legate de
acuzatiile ce urmeaza a fi verificate;

(4) Pana la rezolvarea contestatiei, conducatorul institutiei nu
va lua misuri de sanctionare a persoanei incriminate.

Art.12 Comitetele institutionale de etica sunt obligatorii pentru
unititile si institutiile de cercetare stiintificd, institutii de Invatdmant superior
precum si pentru cele care solicitd autorizarea/acreditarea sau finantarea
unor teme/proiecte din fonduri publice.

Art. 13 Definitiile temenilor utilizati sunt prevazute in anexa care
face parte integrantd din prezenta lege.

CAPITOLUL IV Dispozitii finale

Art. 14 Codul general de etica in cercetare- dezvoltare-inovare si
codurile etice pe domenii ale cercetédrii se elaboreaza de Consiliul National
de Etica in termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi si
se aproba prin Hotarare a Guvernului.



Art.15 Prezenta lege intrd in vigoare in termen de 60 de zile de la
publicarea in Monitorul Oficial al Roméniei.

ANEXA
DEFINITII

1. Frauda in stiinta- actiunea ficutd in mod deliberat prin confectionarea,
falsificarea sau plagiatul in propunerea, realizarea, analizarea sau in
raportarea activitatilor de cercetare-dezvoltare si inovare cu scopul de a
ingela comunitatea stiintificd;

2.Confectionarea de date- inregistrarea §i prezentarea unor date din
imaginatie, date care nu sunt obtinute prin metodele de lucru prezentate in
cercetare;

3.Falsificarea-méasluirea materialelor de cercetare, a echipamentelor,
proceselor sau rezultatelor; omiterea unor date sau rezultate de naturd a
deforma rezultatele cercetarii;

4.Plagiatul- insusirea ideilor, proceselor, rezultatelor sau cuvintelor unei
persoane, fard acordul acesteia, indiferent de calea prin care acestea au fost
obtinute;

5.Conflict de interese-situatia de incompatibilitate in care se afla o
persoand care are un interes personal ce influenteazd impartialitatea si
obiectivitatea activitatilor sale in evaluarea, monitorizarea, realizarea si
raportarea activititilor de cercetare-dezvoltare si inovare; interesul personal
include orice avantaj pentru persoana in cauzd, familie §i prieteni sau pentru
institutia din care face parte. )



